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Koulutusyhteistyd opetustoimen ja lasten terveydenhuollon valilla
Valtakunnallinen Lasten ja Nuorten Kuntoutus ry (VLK, www.vlkunto.fi )

Eri tahoilta on esitetty toiveita koulutusyhteistyon tehostamiseksi opetustoimen ja lasten
terveydenhuollon valilla. Yhdistyksemme nakokulmasta asia liittyy kuntoutuksen meneillaén
olevaan uudistamiseen ja siind korostettavaan verkostomaiseen yhteistyohon (STM:n
kuntoutusmietintd, 2017).

Verkostomaiseen yhteistydhon ja saumattomaan palvelukokonaisuuteen pyritaén laajalti. OT-
keskuksiin (osaamis- ja tukikeskuksiin) ja perhekeskuksiin suunnitellaan eritasoista integraatiota.
Vaativan erityisen tuen moniammatillinen VIP-verkosto kokoaa palveluja yhteen. Tamaé edellyttaa
yhteistd ndkemystd, jonka pohjaksi koulutusyhteisty6ta on toivottu.

Kéytannossa yhteistyo liittyisi seka perus- ettd tdydennyskoulutukseen. Voisi ajatella, etta eri alojen
kouluttajat antaisivat opetusta vastavuoroisesti muille ja kunkin alan opiskelijat saisivat ndin
laajemman kasityksen lasten kehitysympariston ulottuvuuksista. Ammattialojen toiminta sindnsa
olisi tietysti entinen.

Tarkoitettu koulutusyhteisty6 késittdd paljon muutakin kuin lasten kuntoutukseen liittyvét seikat,
esimerkkein& nuorison ahdistuneisuus ja kuormittuneisuus, ehk& uniongelmat jne.

Oppimisen ja kuntoutumisen periaatteisiin kuuluu nykyaan lapsen ja perheen nakdkulman
toteutuminen, osallisuus ja yhteisollisyys. Kyse on yhteistydstd, jonka avulla kasvatus, ohjaus,
opetus ja kuntoutus kootaan lapsen ladhelle. Tama korostaa lahiympariston merkitysta, jolloin
palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja sujuvuus muodostuvat tavallaan luontaisiksi.

Yhtendinen toiminta ja lahipalvelujen parempi kattavuus ovat kuitenkin vield monen mutkan
takana. Kokemukset kertovat hajanaisuudesta, yhteisen kielen puutteesta ja ennenkaikkea siitd, etta
porrastettu osaaminen ei tavoita tarvitsijaa.

Muutama suora lainaus asiaa koskevista mielipiteista:

- on siind vanhemmilla ihan varmasti haastetta, kun haastetta tuntuu olevan meidén
asiantuntijoiden ymmartéa toistemme termeja.

- yhé harvempi lapsi paésee .. tarkempiin erikoissairaanhoidon tutkimuksiin. .. palautuu
hoitovastuu ja seuranta hyvin pian perustasolle .. la8ké&ripula ja .. vaihtuvuus .. ei mitaan
pidempikestoista hoitosuhdetta ja laajempaa kuvaa kokonaisuudesta voi .. taata,
puhumattakaan toimivasta verkostotydsta lapsen ja perheen tukena.

- suuressa osassa kouluja .. l1adkari ja terveydenhoitaja eivat ole yht& aikaa lapsen kanssa.
[Miten] terveyskeskuksesta tuleva, usein kokemattomin l&akari osaa tehda
kouluterveydenhuoltoa kunnolla. Ei mitenkaan.

- Perheet eivat kaipaa uusia palveluja vaan nykyisten palvelujen ja palvelukulttuurin
muokkaamista, perhekulttuurin ymmaértamista ja perheen ndkemista kokonaisuutena.

- Vanhemmat kokevat, etté palveluja on saatavilla, mutta niita tarjoavien henkildiden suuri
ma&éara ja vaihtuvuus aiheuttavat paallekkaista tyota ja vastuiden hamartymista. Perheet
joutuvatkin [itse] koordinoimaan palveluja ja mm. kuljettamaan tietoa organisaatiosta
toiseen.


http://www.vlkunto.fi/

Tyo0terveydessa on pyritty ja paasty tilanteeseen, jossa tydpaikkojen olosuhteita seurataan ja
kehitetd&n tyoryhmaétyoskentelyn periaatteilla. Vaikka yksittéisten sairaustapauksien hoito onkin
ehka suunniteltua runsaampaa, myds varsinainen tydterveys on huomioitu.

”Kouluterveys” on tdhan verrattuna asemaltaan heikompi. Toisaalta varhaiskasvatus ja kouluopetus
tarjoavat sille selkedn rungon ty6elaméaan verrattuna. Koulutusyhteisty6 parantaisi lasten
terveydenhuollon mahdollisuuksia toimia tdmén rungon osana.

Ylldolevat, hajanaiset ja kukaties karkevétkin siteeraukset kertovat, ettd kehittamista on.
Varhaiskasvatus ja koulu muodostavat oman pienoismaailmansa. Lasten terveydenhuolto on osa
tatd maailmaa, mutta kuitenkin erillaén sek& sijainniltaan ettd toiminnaltaan, etenkin
erikoissairaanhoidon kohdalla.

Suuri valtaosa lasten asioista pystytdan kohtaamaan l&hipalveluina kasvatuksen, opetuksen,
neuvoloiden, kouluterveydenhuollon, kuraattorien jne. yhteistyénd. Monesti tarvitaan kuitenkin
merkittdvaa tdydennysté varhaiskasvatuksen tai kouluympériston ulkopuolelta. Silloin toive lapsen
ja perheen lahiympéristoon jarjestetyista palveluista jaa usein vajaaksi ja seurauksena on viiveita,
poissaoloja ja perheitd kuormittavia jarjestelyja.

Kaikki lapsia hoitaneet tietavat, etté asiat voitaisiin aina tehda paremmin. Johonkin ratkaisuun on
tyydyttava ja tima merkitsee rajoja tarpeiden ja toimenpiteiden laadun ja méarén suhteen.

Koulun lukujérjestys toimii tassa mallina. Jokaista sen osaa voitaisiin perustellusti liséta tai
korostaa, mutta mahdotontahan se on. Suunnittelu on siksi haastavaa, koska siind joudutaan ensin
kokoamaan tarpeet ja sitten rajaamaan kokonaisuus. Pullonkaula lienee jalkimmaisessa.

Pari yksityiskohtaa:

- vain osalle lapsista tarvitaan vaativia (HOJKS, asiakas jne.) suunnitelmia. Silti niiden
laatiminen ja erityisesti yhteensovittaminen on paikoin puutteellista, vaikka tarpeet
useimmiten tiedetdan hyvissa ajoin.

- lausunnoissa, suunnitelmissa ja toimenpide-ehdotuksissa kéytetyt ilmaisut heijastavat liiaksi
laativaa organisaatiota, ei niinkaan lapsen ja perheen asiaa. Yhteinen kieli on tarpeen.

- on kohtuullista, ettd kaikki lasta koskevat asiat ovat mukana h&nen paivdohjelmassaan ilman
tarpeetonta matkustamista, rasittavaa aikataulua tms. vaatimuksia.

- lukujérjestyksen luonteinen ohjelma ei saa misséén vaiheessa kuormittaa perhetta liikaa
hankkimisen, laatimisen tai toteuttamisen osalta. Perheen tulee saada nakemyksensa esiin,
mutta ammattityé kuuluu muille.

Eri ammattiryhmia edustavat tahot eivat valttamatta tahtaa tarvittavan kokonaisuuden
toteuttamiseen, vaan korostavat omaa osuuttaan, mahdollisesti etaalta lausuntojen vélityksella.
Koulutusyhteisty6lla voitaisiin kehittaa tyoskentelytapaa kokonaisuuden suuntaan.

Tamanhetkiset aivotoimintaa ja sen puutteita kuvaavat diagnoosinimikkeet ovat esimerkki tasta. Ne
antavat ongelmille teoreettista taustaa, joka kuitenkin rajautuu vahvasti ladketieteeseen. Ne
kuvaavat puutteita mahdollisuuksien asemasta ja jattavat osallistumisen ja perustarpeet liian vahalle
huomiolle. Ehké juuri tasté syysta kiusaamisilmio tuli ikd&nkuin sivusta.

Jotta lasten kasvatus, ohjaus, opetus ja kuntoutus tapahtuisi l&hiymparistdssa, kuten toivomme,
koulutusyhteistyon tulee muodostaa tydssé tarvittavat kaytannot ja opettaa ndmaé eri tahoille. Vasta
sitten lasten terveydenhuollolla, toisin sanoen neuvoloilla, kouluterveydenhuollolla ja
erikoissairaanhoidolla, on mahdollisuus olla toimiva osa lapsen lahiymparistoa.



Kéytantdjen soveltaminen edellyttdd tyontekijoilta harkintaa ja koulutuksella tulee saada aikaan
tdman edellyttdma osaaminen. On kuitenkin niin, ettd esimerkiksi kuntoutuksen yhteydessa
osaamistasoon ei selvastikaan luoteta, silla monet toiminnat ovat anomisen, hyvaksymisen ja
taustana toimivan (epatieteellisen) normittamisen alaisia. Seurauksena on viiveitg, sirpaleisuutta ja
tarpeetonta jaykkyytta.

Aivan vastaavaa ei si-sote-aloilla muuten esiinny ja on huomattava, ettd téll4 tavoin kontrolloidut
tyontekijat tekevat huomattavasti vaativampia paatoksia muiden tehtéviensé yhteydessa. Luultavasti
koulutusyhteisty6 vaikuttaisi edullisesti ndihin seikkoihin.

On téarkeéaa, ettd kaikki lapsen kanssa tyoskentelevat ovat selvilla hanen vahvoista ja heikoista
ominaisuuksistaan ja tietavat, mita hanelta voi vaatia, mihin asioihin hanen vuokseen on
varauduttava ja milla tavoilla héanté kasvatetaan, ohjataan, opetetaan ja kuntoutetaan.

Tama voidaan saavuttaa koko lahiympariston piirissa vain, jos asioista vallitsee yhteinen késitys ja
tatd koskeva informaatio saavuttaa kaikki osapuolet.

VLK:n piiriin on saapunut viesteja siitd, etta yhteistyo eri toimijoiden valilla ei aina toteuta tata
paaméaarad. On toki luonnollista, ettd lahestymistavat vaihtelevat, ’Roomaan on vienyt monta tieta”
jo kauan. Lapsi ja perhe eivét kuitenkaan voi jakautua vastaavasti ja siksi on pyrittava
yhtendisyyteen ja yhteen hiileen puhaltamiseen.

Palvelukokonaisuus muodostuu talla hetkell& osista ja méaaraytyy usean hallintotahon pohjalla,
joista osa hoitaa tehtédvéansa lausuntojen kautta. N&in ei synny sellaista tydyhteisod, joka voisi
joustavasti ja kokonaisuutena vastata ylla kuvattuun vaativaan tehtavaan.

Toiveena ja pdgamaarané on l&hiympéristoon organisoitu ja riittdvasti resursoitu toiminta.
”Kouluterveyden” késite ja monet ajankohtaiset suunnitelmat siséltavat tdman ajatuksen.
Toimijoille on vain annettava vastaavat mahdollisuudet ja tdssa esitetty koulutusyhteistyo
luultavasti palvelisi titd paamaaraa.
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